
PERGAM1NO.Junio 12 de 1989.- 

Al Salicor 

Intendente Municipal 

ESCRIBANO ALCIDES SEQUEIRO 

SU DESPACHO  

De mi más atente consideración: 

Cumplo on elevar a Vd.Io ORMENANZA-

quo este 'Ie.:perno aprobó por unanimidad en la Segunda Sesión Ordi 

noria realizada ol dio 9 de Junio de 1989.al considerar el Expe-

diente: D-86-89 D.L.olova Expte.C-1419-87 CONTADO,A MUNICIPAL ele 

va Modificación Presupuestaria.- 

Sencionándose lo siguiente: 

O .iDENANZA:  

ARTICULO 1°- Incremintase el Presupuesto de Gastos vigente en lo-- 
  suma de A. 13.855.223- (MISTRALES TRECE MILLONES OCHO-
CIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS VEINT1UES) mediante las-
ampliaciones y creaciones de partidas que se detallan a continua-
ción: 

JUs1SDICCION 1 sJNORABLE CONCEJO DELIBERANTE 

A 	48.469.- 
* 	50.264.- 
* 	10.688.- 
* 	18.696.- 

Ampliaciones 

Personal superior 
Personal Jobarquico 
Personal Administrstive 
Personal de Servicio 

1-1-1-1-1 
1-1-1-1-2 
1-1-1-1-5 
1-1-1-1-7 
1-1-1-2-6 Compensación Sres.Concojolos * 450.675.- 
1-1-1-3-1-1 Keeap10204 * 	3.000.- 
1-1-1-3-2 S.A.C. * 	13.350.- 
1-1-1-3-4 Horas Extras * 	2.500.- 
1-1-1-3-5-3 Bonificación por Antigüedad * 	16.500.- 
1-1-1-3-5-4 Bonificación por Título * 	7.500.- 
1-1-1-3-5-11 Asig.tspecial por Vacaciones * 	4.800.- 
1-1-1-3-7 Licencias no Gozadas * 	2.500.- 
1-1-1-4-1 Al 	I.D.S. * 	96.710.- 
1-1-1-4-2 Al 	1.O.M.A. * 	27.485.- 
1-1-1-5 Asistencia Social 	al 	Personal * 	3.500.- 
2-8-1-7 FO -NA -VI 4 	30.540.- 

TOTAL * 787.177.- 

.../// 
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tl DLPAilTAMLNTO LJtCUTIVO 

AMPLIACIONLS 
GENLAAI, FINALIDAD 	I ADMINISnACION 

1-1-1-1-1 	Personal Superior * 147.852.- 
1-1-1-1-2 Personal Jerárquico 4 677.058.- 
1-1-1-1-4 Personal 	Técnico 4 73.897.- 
1-1-1-1-5 Parson.' Administrativo * 533.493.- 
1 - 1 - 1 - 1 -7 Personal de Servicio * 97.950.- 
1-1-1-2-1 Personal Monzualizado 4 9.360.- 
1 - 1 - 1 -2-2 Personal Jornal izado * 14.043.- 
1 - 1 - 1 -3-3 ~os Asignaciones 4 44.312.- 
1-1-1-3-1-1 "aplazas * 59.500.- 
1-1-1-3-1-2 func.Tronsitoria Cajero o “esaud. * 1.500.- 
1-1-1-3-2 Sueldo Anual Complementario 4 210.317.- 
1-1-1-3-4 horas Extras * 150.000.- 
1-1-1-3-5-1 Por Bloqueo de Titulo * 16.700.- 
1-1-1-3-5-2 Premio a Conductores * 6.200.- 
1-1-1-3-5-4 Bonificación por Antigüedad * 471.800.- 
1-1-1-3-5-5 Bonificación por Título 4 70.000.- 
1-1-1-3-5-7 Bonificación por Actividad Crítica * 16.700.- 
1 - 1-1-3-5-8 Compensación por Follas de Caja 4 1.500.- 
1 - 1-1-3-5-10 Compensación por .riesgo h 6.000.- 
1-1-1-3-5-11 Asignación Lapecial por Vacaciones * 65.900.- 
1-1 - 1-3-5-12 Bonificación por Trabajo Insalubre 4 11.232.- 
1-1-1-3-5-14 Bonificación por Trabajo Noeturno 4 3.000.- 
1-1-1-3-5-14 Bonificación por Dedicación Exclusivo * 64.200.- 
1 - 1 - 1 -3-6 Gastos de Mwresentación 23.600.- 
1-1-1-3-7 Licencies no Gozadas 4 23.900.- 
1-1-1-4-1 Al 	I.P.S. 4 420.317.- 
1-1-1-4-2 Al 	1.0.M.A. 4 126.000.- 
1-1-1-5 Asistencia Social al Personal * 50.000.- 
FINALIDAD II SALID PUBLICA 
'tem 1 Servicios Munich:Wel 
1-1-1-1-2 	Personal Jerárquico 4 47.148.- 
1-1-1-1-3 Personal 	Profesional * 47.535.- 
1-1-1-1-4 Personal 	Técnico * 91.943.- 
1-1-1-1-5 Personal 	Administrativo * 5.566.- 
1-1-1-1-7 Porsonal de servicio 4 5.122.- 
1-1-1-3-1-1 ..emplazo 4 25.000.- 
110.1-1-3-2 Sueldo Anual .:omplementario * 27.155.- 

Loros txtres * 20.800.- 
.../// 
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1-1-1-3-5-2 
1-1-1-3-5-4 
1-1-1-3-5-5 
1-1-1-3-5-7 
1-1-1- 3-5 -11  
1-1-1-3-7 
1-1-1-4-1 
1-1-14-2 

Premio a Conductores 
Bonificación por Antigüedad 
Bonificación por Titulo 
Bonificación por Actividad Oritice 
Asig.Lepecial por Vacaciones 
Licencias no Gozadas 
Al 	I.P.S. 
Al 	1.0.M.A. 

* 
* 
4 
h 
4 

* 
* 

1.300.-
58.500.-
10.500.- 

500.- 
10.100.- 
11.950.-
54.389.-
16.341.- 

I-1-1-5 Asistencia Social 	al 	Personal * 15.000.- 
1-1-1-1-3 Personal Profesional * 37.541.- 
1-1-1-1-4 Personal de Servicio * 16.698.- 
1-1-1-3-1-1 .reemplazos * 12.000.- 
1-1-1-3-2 Sueldo Anual Complementario * 10.875.- 
1-1-1-3-4 horas Extras * 1.450.- 
1-1-1-3-5-4 Bonificación por Antigüedad * 52.800.- 
1-1-1-3-5-5 Bonificación por Titulo * 2.500.- 
1-1-1-3-5-11 Asig.Lspecial por Vacaciones * 4.800.- 
1-1-1-3-7 Licencias no Gozadas 4 7.500.- 
1-1-1-4-1 Al 	I.P.S. * 21.838.- 
1-1-1-4-2 Al 	1.0.M.A. * 6.578.- 
1-1-1-5 Asist.Social 61 Personal * 25.000.- 
FINALIDAD 3 - SUVICIOS LUBANCe 
17E14 I SEAV1C IOS ESPECIALES CUBANOS 
1-1-1-1-1 Personal Superior 48.469. - 
1-1-1-1-2 Personal Jerárquico 389.643. - 
1-1-1-1-4 Personal Técnico 13.353. - 
1-1-1-1-5 Personal Administrativo 160.922. - 
1-1-1-1-6 Personal Obrero hl .344.9°3. - 
1-1-1-1-7 Personal de Servicio 117.559. - 
1-1-1-2-2 Personal Jornal izado 346.374. - 
1-1-1-3-1-1 ,eemplazos 45.0°°. - 
1-1-1-3-2 Sueldo Anual Complementario 333.211. - 
1-1-1-3-4 Horas Extras 163.7°0. - 
1-1-1-3-5-1 Por Bloqueo de Titulo * 53.50°. - 
1-1-1-3-5-2 Premio e Conductores 78.500. - 
1-1-1-3-5-4 Bonificación por Antigüedad 798.50°. - 
1-1-1-3-5-5 Bonificación por Titulo 41.900. - 
1-1-1-3-5-7 Bonificación por Actividad Cilitica 35.50°. - 
1-1-1-3-5-8 Compensación Follas de Caja 1.500. - 
1-1-1-3-5-1D Compensación por 	'asgo 4 49.500. - 
1-1-1-3-5-11 Asig.Especiol por Vacaciones 103.500. - 
1-1-1-3-5-12 Bonificación por Trabajo Insalubre 186.500. - 
1-1-1-3-5-14 Bonificación por Trabajo Nocturno * 30.7°O. - 
1-1-1-3-5-16 Bonificación por Dedicación Exéuniva * 70.0°0. - 
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1 - 1 - 1 -3-7 	Licencies no Gozadas 
1-1-1-4-1 	Al 	I.P.S. 
1-1-1-4-2 	Al 	1.0.M.A. 
1 - 1 - 1 -5 	Asistencia Social el Personal 
HIN 2 - :2111AS Y SEI1VICICS SANITA:11JS 

* 
4 
* 
* 

* 
* 
* 
* 
4 
4 
# 
* 
4 
4 

4 
4 
4  

* 
* 
* 
* 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 

 h 
4 
• 
4 
4  

* 
* 
* 
* 
* 
* 
* 
* 
* 

22.500.-
665.854.-
199.586.- 
70.000.- 

609.442.- 
81.387.- 
35.700.- 
7.500.- 

22.500.- 
143.600.- 
16.600.- 

500.- 
113.500.- 

19.500.- 
168.915.- 
52 .517.- 
50.000.- 

14.019.-
162.676.-
15.000.-
31.217.-
17.800.-
24.300.- 
003.500.- 
2.500.-
10.700.-
5.500.-
9.500.-
8.100.-
10.500.- 
62.366.- 
18.689.- 
30.000.- 

27.410.-
117.876.-
183.382.-
102.158.-
22.044.-
103.308.-
18.000.- 
66.615.-
17.800.- 

.../// 

1-1-1-1-6 	Personal Obrero 
1-1-1-3-2 	S.A.C. 
1-1-1-3-4 	Boros Extra:: 
1-1-1-3-5-1 	Por Bloqueo de Título 
1-1-1-3-5-2 	Premio u -onductoros 

Adicional por Antigüedad 
1-1-1-3-5-6 	Adicional 	por -¿Rulo 
1 - 1 - 1 -3-5 -9 	Falla de Caja 
1-1-1-3-5-13 	Tareas 	Insal..:iosg.Guardia 	.otativa 
1-1-1-3-5-17 	Dedicación Funcional 
1-1-1-3-7 	Licencias no Gozados 
1 - 1 - 1 -4- 1 	Al 	I.P.S. 
1 - 1 - 1 -4-2 	Al 	1.0.14.A. 
1 - 1 - 1 -5 	Asistencia Social al 	Personal 
FINALIDAD IV INFi:ALSTAICTUIA VIAL 
1-1-1-1-5 	Personal Administrativo 
1 - 1 - 1 - 1 -6 	Personal 	Obrero 
1-1-1-3-1-1 	i ■semplazos 
1-1-1-3-2 	Sueldo Anual Complementario 
1-1-1-3-4 	Horas Extras 
1-1-1-3-5-2 	Premio a Conductores 
1-1-1-3-5-4 	Bonificación por Antigüedad 
1-1-1-3-5-5 	Bonificación por Título 
1-1-1-3-5-7 	Bonificación por Actividad Critica 
1-1-1-3-5-10 	Compensación por ::iesgo 
1-1-1-3-5-11 	Asig.Esp.por Vacaciones 

Bonificación por Trabajo lfllubre 
1-1-1-3-7 	Licencias no Gozados 
1-1-1-4-1 	Al 	L.P.S. 
1-1-1-4-2 	Al 
1-1-1-5 	Asistencia Social 	al 	Personal 
FINALIDAD V dILNESTA,1 SOCIAL 

	

1 - 1 - 1 - 1 - 1 	Personal Superior 

	

1-1-1-1-2 	Personal Jerárquico 

	

1 - 1 - 1 - 1 -4 	Personal 	Técnico 

	

1-1-1-1-5 	Personal Administrativo 

	

1-1-1-1-6 	Personal Obrero 
I -1 	-1-7 	Personal de Jcrvi$io 

	

1J-1-1-3-1 	“eemplazos 
Sueldo Anual Complomentario 

	

1-1-1-3-4 	horas Lxtras 



/015,1-iropicia la oportunidad para se- 
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1-1-1-3-5-2 
1-1-1-3-5-4 
1-1-1-3-5-5 

Premio a Conductoras 
Bonificación por Antigüedad 
Bonificación por Título 

* 	3.300.- 
* 	151.500.- 
* 	36.600.- 

1-1-1-3-5-7 Bonificación por Actividad Crítica * 	1.500.- 
1-1-1-3-5-11  Asig.tsp.p/Vocaciones 00 	23.600.- 
1-1-1-3-5-12 Bonificación por Trebejo insalubre 4 	4.000.- 
1-1-1-3-7 Licencias no Gozadas * 	10.500.- 
1-1-1-4-1 Al 	I.P.S. 4 	133.335. - 
1-1-1-4-2 AI * 	40.032.- 
1-1-1-5 Asistencia Social al Personal A 	30.000.- 
2-8-1-7 FO-NA-V1 4 	510,824.- 

TOTAL 12 ■875.046. 

CREACIONES  
FINALIDAD II SALUD PUBLICA 
ITEM 1 SERVICIOS MUNICIPALE1 

	

1-1-1-3-5-20 	Asig.Esp.no Musuner.Dec.6315 
ITEM 2 S.Lev 9347  

	

1-1-1-3-5-20 	Asig.Espsno xemuner.Dec.6315 
FINALIDAD 111 SERVICIOS ESPECIALES URBANOS  
ITEM 2 0.1.  SERV.SANITAS1OS 

	

1-1-1-3-5-11 	Asig.Esp.p/Vaceciones 
TOTAL AMPLIAdIJNES Y C.aiLIJNES 

* 54.000.- 

Ar 	30.000.- 

4 109.000.- 
13.068.046.- 

ARTICULO 2°-  Modificase el Presupuesto de Gastos vigente en la suma 
  de 4 13.771.223 (AUSTRALES IsECI MILLJNIS SETECIENTOS-
SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS VEINTITRÉS) mediante la reducción de --
las siguientes Partidas: 
JEIRISDICCION 1 bONORABLE CONCEJO DELIBERANTE  

	

1-4-1 	 Crédito Adicional 	 n 	787.177.- 
JUXISDIC....1J1i II DEPARTAMENTO EJECUTIVJ 

	

1-4-1 	 Crédito Adicional 	 4 13.068.046.- 
TOTAL REDUCdIJNL3 	 / 13.855.223. - 

AATICULJ 3°-  Apruébanos las planillas de Detallo do Sueldos Indivi- 
  duales y .retribuciones Globale:. que como anexos :e --- 
agregan a las presentes actuaciones y :le declara porte integrante--
do la protesto Jrdenanza.- 

AsEICULJ 4°-  -omunIquose al °apartamento Ejecutivo a us efecto .- 

leder,* atentamente.- 

ORDENANZA N° 2193/89.- 

JIJANGIMAiltONATOIA 
• eceteesnio 
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